
Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
FABRICIO DE JESUS FERREIRA RIBEIRO

00006079 00023 000005

AVISO DE FÉRIAS

DV:
QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO Cargo: ASSISTENTE DE TI

Admissão: 06/04/2015

Período de Aquisição
06/04/2015 a 05/04/2016

Retorno ao Serviço
31/08/2016

Período de Gozo
de 01/08/2016 a 30/08/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
1.300,00

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

1.300,001.300,0030 dia(s)011 Salário-Base

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

1.300,0030 dia(s)110 Remuneração de Férias
433,33111 1/3 de Férias

156,009%310 INSS

156,001.733,33

1.577,33Líquido a Receber: FGTS: 138,67FGTS Contribuição Social: 0,00

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 1.577,33 (Hum Mil Quinhentos e Setenta e Sete Reais e Trinta e Três Centavos) relativa 
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 2 de julho de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 1.577,33 (Hum Mil Quinhentos e Setenta e Sete Reais e Trinta e Três Centavos) correspondente 
as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu 
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 30 de julho de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
FABRICIO DE JESUS FERREIRA RIBEIRO



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
ISADORA DA ROCHA MONTE

00058911 00042 000007

AVISO DE FÉRIAS

DV:
ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO Cargo: ANALISTA DE FISCALIZACAO

Admissão: 06/04/2015

Período de Aquisição
06/04/2015 a 05/04/2016

Retorno ao Serviço
02/07/2016

Período de Gozo
de 02/06/2016 a 01/07/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
6.102,00

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

6.102,006.102,0030 dia(s)011 Salário-Base

DEMONSTRATIVO INSS E FGTS

Competência
INSS

Base de Cálculo Alíquota(%) Valor
FGTS

ValorBase de Cálculo

06/2016 7.864,80 11,00 570,88 7.864,80 629,18

07/2016 271,20 8,00 21,70 271,20 21,70

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

6.102,0030 dia(s)110 Remuneração de Férias
2.034,00111 1/3 de Férias

592,58310 INSS
1.205,0827,5%311 IRRF

1.797,668.136,00

6.338,34Líquido a Receber: FGTS: 650,88FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 7.543,42 Dependentes: 0

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 6.338,34 (Seis Mil Trezentos e Trinta e Oito Reais e Trinta e Quatro Centavos) relativa 
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 3 de maio de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 6.338,34 (Seis Mil Trezentos e Trinta e Oito Reais e Trinta e Quatro Centavos) correspondente as 
minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu 
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 31 de maio de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
ISADORA DA ROCHA MONTE



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM

00079514 00041 000002

AVISO DE FÉRIAS

DV:
ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO Cargo: GERENTE DE FISCALIZAÇAO

Admissão: 01/11/2012

Período de Aquisição
01/11/2014 a 31/10/2015

Retorno ao Serviço
04/05/2016

Período de Gozo
de 04/04/2016 a 03/05/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
6.442,49

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

6.442,496.442,4930 dia(s)011 Salário-Base

DEMONSTRATIVO INSS E FGTS

Competência
INSS

Base de Cálculo Alíquota(%) Valor
FGTS

ValorBase de Cálculo

04/2016 7.730,99 11,00 570,88 7.730,99 618,48

05/2016 859,00 8,00 68,72 859,00 68,72

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

6.442,4930 dia(s)110 Remuneração de Férias
2.147,50111 1/3 de Férias

639,60310 INSS
1.317,0027,5%311 IRRF

1.956,608.589,99

6.633,39Líquido a Receber: FGTS: 687,20FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 7.950,39 Dependentes: 0

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 6.633,39 (Seis Mil Seiscentos e Trinta e Três Reais e Trinta e Nove Centavos) relativa 
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 5 de março de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 6.633,39 (Seis Mil Seiscentos e Trinta e Três Reais e Trinta e Nove Centavos) correspondente as 
minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu 
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 2 de abril de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
MARCELO AUGUSTO OLIVEIRA BELEM

00030855 00003 000001

AVISO DE FÉRIAS

DV:
EXTRUTURA E MANUTENCAO DA ADM Cargo: GERENTE GERAL

Admissão: 09/03/2015

Período de Aquisição
09/03/2015 a 08/03/2016

Retorno ao Serviço
31/08/2016

Período de Gozo
de 01/08/2016 a 30/08/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
6.442,49

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

6.442,496.442,4930 dia(s)011 Salário-Base

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

6.442,4930 dia(s)110 Remuneração de Férias
2.147,50111 1/3 de Férias

570,8811%310 INSS
1.283,7627,5%311 IRRF

1.854,648.589,99

6.735,35Líquido a Receber: FGTS: 687,20FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 7.829,52 Dependentes: 1

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 6.735,35 (Seis Mil Setecentos e Trinta e Cinco Reais e Trinta e Cinco Centavos) relativa 
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 2 de julho de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 6.735,35 (Seis Mil Setecentos e Trinta e Cinco Reais e Trinta e Cinco Centavos) correspondente 
as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu 
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 30 de julho de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
MARCELO AUGUSTO OLIVEIRA BELEM



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
RAIMUNDO NONATO NUNES RAMOS

00048259 00012 000003

AVISO DE FÉRIAS

DV:
ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO Cargo: GERENCIA TECNICA

Admissão: 01/08/2012

Período de Aquisição
01/08/2014 a 31/07/2015

Retorno ao Serviço
01/06/2016

Período de Gozo
de 02/05/2016 a 31/05/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
6.442,49

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

6.442,496.442,4930 dia(s)011 Salário-Base

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

6.442,4930 dia(s)110 Remuneração de Férias
2.147,50111 1/3 de Férias

570,8811%310 INSS
1.283,7627,5%311 IRRF

1.854,648.589,99

6.735,35Líquido a Receber: FGTS: 687,20FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 7.829,52 Dependentes: 1

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 6.735,35 (Seis Mil Setecentos e Trinta e Cinco Reais e Trinta e Cinco Centavos) relativa 
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 2 de abril de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 6.735,35 (Seis Mil Setecentos e Trinta e Cinco Reais e Trinta e Cinco Centavos) correspondente 
as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu 
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 30 de abril de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
RAIMUNDO NONATO NUNES RAMOS



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
VANESSA DA CUNHA CAVALCANTI SILVA

05082286 00030 000006

AVISO DE FÉRIAS

DV:
ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO Cargo: ANALISTA DE FISCALIZACAO

Admissão: 06/04/2015

Período de Aquisição
06/04/2015 a 05/04/2016

Retorno ao Serviço
01/06/2016

Período de Gozo
de 02/05/2016 a 31/05/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
6.102,00

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

6.102,006.102,0030 dia(s)011 Salário-Base

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

6.102,0030 dia(s)110 Remuneração de Férias
2.034,00111 1/3 de Férias

570,8811%310 INSS
1.158,9127,5%311 IRRF

1.729,798.136,00

6.406,21Líquido a Receber: FGTS: 650,88FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 7.375,53 Dependentes: 1

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 6.406,21 (Seis Mil Quatrocentos e Seis Reais e Vinte e Um Centavos) relativa aos 30 
dias de férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 2 de abril de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 6.406,21 (Seis Mil Quatrocentos e Seis Reais e Vinte e Um Centavos) correspondente as minhas 
férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu “ciente”. Por ser 
verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 30 de abril de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
VANESSA DA CUNHA CAVALCANTI SILVA



Empresa
Empregado
Lotação
CTPS Série:

:
:
:
: No. do Registro do Empregado:

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
WALLYSSON RODRIGO SILVA DOS SANTOS

00025618 00034 000004

AVISO DE FÉRIAS

DV:
QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO Cargo: COORDENADOR (A)              

Admissão: 01/06/2012

Período de Aquisição
01/06/2014 a 31/05/2015

Retorno ao Serviço
01/06/2016

Período de Gozo
de 02/05/2016 a 31/05/2016

BASE DE CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO DAS FÉRIAS
Base de Cálculo Mensal/Horário/Tarefa/Outros

Salário Contratual
3.000,00

Faltas
0

DEMONSTRATIVO DA BASE DE CÁLCULO

Evento Referência Valor Total

3.000,003.000,0030 dia(s)011 Salário-Base

REMUNERAÇÃO

DescontoProventoReferênciaEvento

3.000,0030 dia(s)110 Remuneração de Férias
1.000,00111 1/3 de Férias

440,0011%310 INSS
179,2015%311 IRRF

619,204.000,00

3.380,80Líquido a Receber: FGTS: 320,00FGTS Contribuição Social: 0,00Base IRRF: 3.560,00 Dependentes: 0

    Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ão concedidas férias relativas ao período acima descrito, ficando a 
sua disposição a importância de R$ 3.380,80 (Três Mil Trezentos e Oitenta Reais e Oitenta Centavos) relativa aos 30 dias de 
férias, a ser paga antecipadamente.

______________________________________________________
Empregador

______________________________________________________

Empregado

São Luís, 2 de abril de 2016

______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor



    Recebi a quantia de R$ 3.380,80 (Três Mil Trezentos e Oitenta Reais e Oitenta Centavos) correspondente as minhas 
férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo hábil ao qual dei o meu “ciente”. Por ser 
verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitação.

Empresa
Empregado

:

:

______________________________________________________

Empregado

______________________________________________________

Empregador
______________________________________________________

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor

São Luís, 30 de abril de 2016

RECIBO DE FÉRIAS

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
WALLYSSON RODRIGO SILVA DOS SANTOS


