AVISO DE FERIAS

Empresa

Empregado : LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM

Lotacéo : ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO
CTPS : 00079514 Série: 00041

DV

: CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO

Admissao: 01/11/2012
Cargo: GERENTE DE FISCALIZACAO

No. do Registro do Empregado: 000002

Periodo de Aquisicdo
01/11/2015 a 31/10/2016

de 03/04/2017 a 02/05/2017

Periodo de Gozo

03/05/2017

Retorno ao Servico

BASE DE CALCULO DA REMUNERAGCAO DAS FERIAS Faltas Salario Contratual
Base de Calculo Mensal/Horario/Tarefa/Outros 0 6.829,04
DEMONSTRATIVO DA BASE DE CALCULO
Evento Referéncia Valor Total
011 Salario-Base 30 dia(s) 6.829,04 6.829,04
DEMONSTRATIVO INSS E FGTS
A INSS FGTS
Competéncia _ _ _
Base de Calculo Aliquota(%) Valor Base de Calculo Valor
04/2017 8.498,36 11,00 608,44 8.498,36 679,87
05/2017 607,03 8,00 48,56 607,03 48,56
REMUNERACAO
Evento Referéncia Provento Desconto
110 Remuneracao de Férias 30 dia(s) 6.829,04
111 1/3 de Férias 2.276,35
310 INSS 657,00
311 IRRF 27,5% 1.453,95
9.105,39 2.110,95
Base IRRF: 8.448,39 Dependentes: 0 FGTS Contribui¢cdo Social: 0,00 FGTS: 728,43 Liguido a Receber: 6.994,44

Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ao concedidas férias relativas ao periodo acima descrito, ficando a

sua disposicao a importancia de R$ 6.994,44 (Seis Mil Novecentos e Noventa e Quatro Reais e Quarenta e Quatro Centavos)
relativa aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

Empregado

Séao Luis, 4 de margo de 2017

Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor

Empregador



RECIBO DE FERIAS

Empresa : CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
Empregado : LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM

Recebi a quantia de R$ 6.994,44 (Seis Mil Novecentos e Noventa e Quatro Reais e Quarenta e Quatro Centavos)
correspondente as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo habil ao
qual dei o meu “ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitagdo.

Empregado

Sao Luis, 1° de abril de 2017

Empregador Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor




AVISO DE FERIAS

Empresa

Empregado : RAIMUNDO NONATO NUNES RAMOS

Lotacéo
CTPS : 00048259

. QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO
Série: 00012

DV

: CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO

Admisséo: 01/08/2012
Cargo: GERENCIA TECNICA
No. do Registro do Empregado: 000003

Periodo de Aquisicdo

Periodo de Gozo

Retorno ao Servico

01/08/2015 a 31/07/2016 de 15/05/2017 a 13/06/2017 14/06/2017
BASE DE CALCULO DA REMUNERAGCAO DAS FERIAS Faltas Salario Contratual
Base de Calculo Mensal/Horario/Tarefa/Outros 0 6.829,04
DEMONSTRATIVO DA BASE DE CALCULO
Evento Referéncia Valor Total
011 Salario-Base 30 dia(s) 6.829,04 6.829,04
DEMONSTRATIVO INSS E FGTS
A INSS FGTS
Competéncia _ _ _
Base de Calculo Aliquota(%) Valor Base de Calculo Valor
05/2017 5.159,72 11,00 567,57 5.159,72 412,78
06/2017 3.945,67 11,00 434,02 3.945,67 315,65
REMUNERACAO
Evento Referéncia Provento Desconto
110 Remuneracao de Férias 30 dia(s) 6.829,04
111 1/3 de Férias 2.276,35
310 INSS 11% 1.001,59
311 IRRF 27,5% 1.307,05
9.105,39 2.308,64
Base IRRF: 7.914,21 Dependentes: 1 FGTS Contribui¢cdo Social: 0,00 FGTS: 728,43 Liguido a Receber: 6.796,75

Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ao concedidas férias relativas ao periodo acima descrito, ficando a
sua disposicao a importancia de R$ 6.796,75 (Seis Mil Setecentos e Noventa e Seis Reais e Setenta e Cinco Centavos)
relativa aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

Empregado

S&o Luis, 15 de abril de 2017

Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor

Empregador



RECIBO DE FERIAS

Empresa : CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
Empregado : RAIMUNDO NONATO NUNES RAMOS

Recebi a quantia de R$ 6.796,75 (Seis Mil Setecentos e Noventa e Seis Reais e Setenta e Cinco Centavos)
correspondente as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo habil ao
qual dei o meu “ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitagdo.

Empregado

Séo Luis, 13 de maio de 2017

Empregador Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor




AVISO DE FERIAS

Empresa : CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
Empregado : VANESSA DA CUNHA CAVALCANTI SILVA

Lotacédo : ACOES TECNICAS VOLTADAS A FISCALIZACAO

CTPS : 05082286 Série 00030 DV

Admissdo: 06/04/2015
Cargo: ANALISTA DE FISCALIZACAO

No. do Registro do Empregado: 000006

Periodo de Aquisicao

Periodo de Gozo

Retorno ao Servigo

06/04/2016 a 05/04/2017 de 17/07/2017 a 15/08/2017 16/08/2017
BASE DE CALCULO DA REMUNERAGAO DAS FERIAS Faltas Saléario Contratual
Base de Célculo Mensal/Horario/Tarefa/Outros 0 6.468,12
DEMONSTRATIVO DA BASE DE CALCULO
Evento Referéncia Valor Total
011 Saléario-Base 30 dia(s) 6.468,12 6.468,12
DEMONSTRATIVO INSS E FGTS
a INSS FGTS
Competéncia _ _ _
Base de Calculo Aliquota(%) Valor Base de Calculo Valor
07/2017 4.312,08 11,00 474,33 4.312,08 344,97
08/2017 4.312,08 11,00 474,33 4.312,08 344,97
REMUNERACAO
Evento Referéncia Provento Desconto
110 Remuneragéo de Férias 30 dia(s) 6.468,12
111 1/3 de Férias 2.156,04
310 INSS 11% 948,66
311 IRRF 27,5% 1.189,27
8.624,16 2.137,93
Base IRRF: 7.485,91 Dependentes: 1 FGTS Contribuicdo Social: 0,00 FGTS: 689,94  Liquido a Receber: 6.486,23

Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-do concedidas férias relativas ao periodo acima descrito, ficando a

sua disposic¢ao a importancia de R$ 6.486,23 (Seis Mil Quatrocentos e Oitenta e Seis Reais e Vinte e Trés Centavos) relativa
aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

Empregado

Sao Luis, 17 de junho de 2017

Assinatura do Responséavel, em Caso de Empregado Menor

Empregador



RECIBO DE FERIAS

Empresa : CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
Empregado : VANESSA DA CUNHA CAVALCANTI SILVA

Recebi a quantia de R$ 6.486,23 (Seis Mil Quatrocentos e Oitenta e Seis Reais e Vinte e Trés Centavos) correspondente
as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com 0 aviso que recebi em tempo habil ao qual dei 0 meu
“ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitagao.

Empregado

Sao Luis, 15 de julho de 2017

Empregador Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor




AVISO DE FERIAS

Empresa

Empregado : WALLYSSON RODRIGO SILVA DOS SANTOS

Lotacéo
CTPS : 00025618

. QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO
Série: 00034

DV

: CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO

Admisséo: 01/06/2012
Cargo. COORDENADOR (A)
No. do Registro do Empregado: 000004

Periodo de Aquisicdo

Periodo de Gozo

Retorno ao Servico

01/06/2015 a 31/05/2016 de 22/02/2017 a 23/03/2017 24/03/2017
BASE DE CALCULO DA REMUNERAGCAO DAS FERIAS Faltas Salario Contratual
Base de Calculo Mensal/Horario/Tarefa/Outros 0 3.180,00
DEMONSTRATIVO DA BASE DE CALCULO
Evento Referéncia Valor Total
011 Salario-Base 30 dia(s) 3.180,00 3.180,00
DEMONSTRATIVO INSS E FGTS
A INSS FGTS
Competéncia _ _ _
Base de Calculo Aliquota(%) Valor Base de Calculo Valor
02/2017 989,33 8,00 79,15 989,33 79,15
03/2017 3.250,67 11,00 357,57 3.250,67 260,05
REMUNERACAO
Evento Referéncia Provento Desconto
110 Remuneracao de Férias 30 dia(s) 3.180,00
111 1/3 de Férias 1.060,00
310 INSS 436,72
311 IRRF 22,5% 219,61
4.240,00 656,33
Base IRRF: 3.803,28 Dependentes: 0 FGTS Contribui¢cdo Social: 0,00 FGTS: 339,20 Liguido a Receber: 3.583,67

Comunicamos-lhe que, de acordo com a lei, ser-lhe-ao concedidas férias relativas ao periodo acima descrito, ficando a
sua disposicao a importancia de R$ 3.583,67 (Trés Mil Quinhentos e Oitenta e Trés Reais e Sessenta e Sete Centavos)
relativa aos 30 dias de férias, a ser paga antecipadamente.

Empregado

Séao Luis, 23 de janeiro de 2017

Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor

Empregador



RECIBO DE FERIAS

Empresa : CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO
Empregado : WALLYSSON RODRIGO SILVA DOS SANTOS

Recebi a quantia de R$ 3.583,67 (Trés Mil Quinhentos e Oitenta e Trés Reais e Sessenta e Sete Centavos)
correspondente as minhas férias ora concedidas e que vou gozar, de acordo com o aviso que recebi em tempo habil ao
qual dei o meu “ciente”. Por ser verdade, firmo o presente recibo, dando plena e geral quitagdo.

Empregado

Sao Luis, 20 de fevereiro de 2017

Empregador Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor




